
Directrices del Plan de Gestión 

Las dos directrices esenciales que nos hemos planteado en el plan de gestión decanal 2008‐2011 
son la Planificación Pertinente y Gestión Administrativa Eficiente.  

Para  alcanzar  un  buen  desempeño  universitario  es  imprescindible  una  Planificación 
Pertinente. Esta planificación debe tomar en cuenta las necesidades reales de la Facultad y su 
entorno, incluir metas ambiciosas pero realistas, ideas novedosas, con una visión a largo plazo. 
Para  ello,  se  debe  contar  con  la  participación  de  todos  sus miembros. Una  planificación  que 
permita definir  los criterios de  la oferta de cupos para  la admisión estudiantil en  la Facultad; 
una planificación  fundamentada en el análisis de estadísticas que permita determinar acciones 
claras  para  alcanzar  objetivos  propuestos;  una  definición  clara  de  la  visión  y misión  de  la 
Facultad. 

La Facultad de Ingeniería requiere imperiosamente de una Gestión Administrativa Eficiente. 
Tareas  administrativas  simples  se  convierten  en  un  verdadero  calvario  causando malestar  y 
desmotivación  en  nuestro  ambiente  de  trabajo,  lo  cual  incide  en  un menor  rendimiento.  La 
eficiencia puede  lograrse partiendo de simples cambios en  las actividades administrativas, que 
faciliten las tareas académicas de los docentes. Un ejemplo de ello sería utilizar los informes de 
actividades docentes para analizar el funcionamiento de las unidades académicas y la Facultad 
en general, con el objeto de definir políticas para mantener los éxitos y corregir las deficiencias; 
en  lugar  de  utilizarlos  como  una  herramienta  de  determinación  del  cumplimiento  de  sus 
miembros. También se puede lograr mayor eficiencia automatizando y uniformando la actividad 
administrativa,  lo  que  hará más  transparentes  y  expeditos  los  trámites. Una  administración 
eficiente debe facilitar las tareas académicas en lugar de entorpecerlas. 

Por  lo antes expuesto  lanzamos a toda  la  facultad el  llamado a ¡Vencer la Inercia! en  la cual 
estamos  inmersos, y permitir así que un nuevo equipo de  trabajo guíe nuestra Facultad hacia 
nuevos horizontes. 
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