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INTRODUCCION

El presente informe da cuenta de las actividades desarrolladas en calidad de
pasante en el Centro Nacional de Desarrollo e Investigacion en Tecnologias Libres
(CENDITEL) desde el 06 de Agosto hasta el 30 de Octubre del 2018, empresa que
tiene como principal objetivo incentivar la investigacion, el desarrollo, la reflexion y
la apropiacion de las Tecnologias Libres para contribuir de manera efectiva al
crecimiento de la sociedad venezolana.

En este orden de ideas las préacticas profesionales desarrolladas en la empresa
tuvieron como objetivo principal la aplicacion de los conocimientos adquiridos en la
carrera Ingenieria de Sistemas en pro de apoyar el desarrollo y avance del Sistema
Automatizado de Planificacion Integral Comunal (SAPIC) aplicacion web
perteneciente a la linea de investigacion y desarrollo de planificacion estratégica; a su
vez la adquisicion de nuevo conocimiento y experiencia que permitieron generar un
ambiente de confianza y seguridad ante los retos que se afrontaran en préximos
ambientes laborales, es uno de las mejores aprendizajes que se obtienen de esta
practica.

Los aspectos mas importantes asociados al cumplimiento del trabajo fueron, la
metodologia utilizada, la cual se denomina: “Metodologia para el Desarrollo
Colaborativo de Software Libre de CENDITEL”, la investigacion y estudio constante
de nuevas tecnologias aplicables al proyecto asi como el refuerzo de las tecnologias
ya conocidas y la aplicacion de la ingenieria para dar solucion a los problemas que se
presentaron durante el proceso de desarrollo del proyecto. A su vez debe sefalarse la
estructura general que sigue este informe, que no es mas que un breve bosquejo de su

organizacion, siendo el mismo como se describe se describe a continuacién:

e Capitulo I: En él se expone la informacion relacionada con la empresa,
vision, mision, objetivos, organizacion e informacion del departamento donde

se realizo la pasantia.



Capitulo 1lI: Comprende las actividades realizadas, bitdcora semanal,
descripcion de los conocimientos y experiencias adquiridas, las materias que
dieron soporte y facilitaron la realizacion de las actividades.

Conclusiones y recomendaciones: Descripcion de los logros alcanzados
durante el lapso de la pasantia, a su vez comunicaciones a la empresa en
cuanto al aporte de conocimientos, habilidades y destrezas para el desempefio

profesional.



CAPITULO |
MARCO DE REERENCIA

CENDITEL es una Fundacién adscrita al Ministerio para el Poder Popular de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Esta nace en el afio 2006 como una alternativa
para contribuir con el desarrollo social, cultural, politico y econdmico del pais.
Igualmente pretende crear espacios para incentivar la investigacion, el desarrollo, la
reflexion y la apropiacion de las Tecnologias Libres pertinentes a la sociedad
venezolana. Su mision es: “Promover la reflexion, investigacion, desarrollo y
apropiacion de Tecnologias Libres pertinentes, acordes con la sociedad democratica,
participativa y protagonica de la nacion” y su vision: “Ser la institucion publica de
referencia en Tecnologias Libres, que actle para asegurar la soberania tecnoldgica de
la nacién”. CENDITEL pretende también crear redes regionales, nacionales e
internacionales de trabajo que colaboren con el desarrollo de los proyectos a ejecutar
por la institucion, asi como también la transferencia y gestion del conocimiento. Esta
Fundacion se encuentra ubicada en la ciudad de Mérida-Venezuela, avenida Alberto
Carnevalli, via La Hechicera. Se compone organizacionalmente de la siguiente
manera: Nivel Directivo, el Nivel Estratégico y el Nivel de Apoyo. El Nivel Directivo
Conformado por la Junta Directiva, es el érgano de mayor jerarquia, esta conformada
por, el Presidente, la Consultoria Juridica, la Auditoria Interna y el Consejo de
Directores, del cual forman parte el Presidente y los Directores del area estratégica y
de gestion interna de CENDITEL, su objeto consiste en la toma de decisiones
estratégicas de la institucion. El Nivel Estratégico estd conformado por las
direcciones de Reflexion y Fundamentacién de Tecnologias Libres, Gestién del
Conocimiento y Apropiacion de Tecnologias Libres, y la de Investigacion en
Tecnologias Libres. Mientras que el Nivel de Apoyo, por su parte, se constituye por
la Direccion de Gestion Interna que abarca las areas: Finanzas y Contabilidad,
Servicios Generales, Presupuesto y Recursos Humanos. Este Nivel garantiza el

desempefio de las areas administrativas de la institucion. (Ver fig. 1 Organigrama)
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Figura 1. Estructura Organizacional de CENDITEL

El proyecto de pasantias se llevd a cabo en el departamento de Investigacion en
Tecnologias Libres el cual se encarga de la reflexion, fundamentacion, gestion del
conocimiento y apropiacién de tecnologia libre asi como también de su desarrollo,
especificamente en la linea de investigacion y desarrollo de Planificacidon Estratégica,
cuyo enfoque apunta a la construccion de politicas publicas orientadas a la busqueda
del bienestar colectivo, promover la articulaciéon entre el Estado y la sociedad para
facilitar y propiciar la formulacién y el desarrollo colaborativo de proyectos,
orientados a la creacion pertinente de planes estratégicos y operativos tanto para el

Estado como para la sociedad.



CAPITULO 1l
EL PROCESO DE LA PASANTIA

Proyecto en el que se desarrollaron las pasantias:

El proyecto asignado por la empresa para el desarrollo de las pasantias se
denomina, Sistema Automatizado de Planificacion Integral Comunal (SAPIC)!, el
cual esta dirigido a apoyar procesos de planificacion comunal, tomando como base
para ello la practica descrita en la Metodologia de Planificacion Estratégica
Situacional para Espacios Comunales, propuesta por la Fundacion CENDITEL. Su
objetivo es: Automatizar y apoyar los procesos de planificacién que llevan a cabo
las distintas organizaciones sociales como las comunas o consejos comunales,
centrando la atencion en el analisis situacional y el estudio de los problemas de la
organizacion.

La aplicacion web del Sistema Automatizado de Planificacion Integral Comunal
(SAPIC) utiliza las siguientes tecnologias informaticas:

e HTML + CSS.

e Framework de estilos Bootstrap.

e JavaScript + Libreria JQuery.

e Software de control de versiones Git.

e Lenguaje de Programacion Python.

e Entornos virtuales de Python y Python PIP.

e Framework Django 1.11.

e Sistema de gestion de bases de datos Postgresql.

e DataTable.

! Véase: https://planificacion.cenditel.gob.ve/trac/wiki/sapic



Desarrollo de las actividades:
Las actividades a realizar asignadas al proyecto SAPIC fueron:
e Correccion y validacion del modulo Gestidn de usuario.
e Correccidon y validacion del submddulo Caracterizacion Social del Médulo

Explicacion Situacional.

Plan de trabajo:

La elaboracion de este plan de trabajo fue la primera asignacion exigida en la
empresa por parte del tutor industrial para el pasante, conociendo ya las actividades a
realizar dentro del Sistema (SAPIC), se le asign6 una prioridad a cada una de las
actividades y un lapso de tiempo establecido para cumplir. Este plan fue sometido a
diferentes cambios durante proceso de la pasantia los cuales seran expuestos mas
detalladamente en la bitacora semanal de la préctica profesional. El plan de trabajo se

presenta como sigue:

Semana Actividades a Realizar

1
1. Familiarizacion con las tecnologias informaticas utilizadas en el

desarrollo de SAPIC.
2 2. Familiarizacion con la metodologia de desarrollo de SAPIC.

1. Estudio de la propuesta de desarrollo.

2. Estudio de la especificacion de requisitos submdédulo Caracterizacion
3 Social.

3. Estudio de estandares de desarrollo.

4. Estudio de Arquitectura y Modelo de datos del sistema.




Semana Actividades a Realizar

1. Desarrollo de caracteristicas faltantes en el submédulo

"Caracterizacion Social” del modulo de Explicacion Situacional (54

casos de uso).

o0l N o o b~

1. Correccion y Validacion del Médulo Gestion de Usuario

Tabla 1. Plan de trabajo version 1

Para el cumplimiento del plan de trabajo se siguié una estrategia basada en dos
etapas: La primera etapa de investigacion, estudio y pruebas la cual tuvo como
objetivo principal familiarizarse con las tecnologias y métodos no conocidos que eran
usados en el proyecto, asi como también el de reforzar los conocimientos propios ya
adquiridos en las diferentes asignaturas de la carrera; y una segunda etapa de
desarrollo, en la cual se codificaron las caracteristicas necesarias para cada modulo,
asi como también se realizaron correcciones y aportes oportunos adicionales al

sistema.

Desarrollo del plan de trabajo:

Las actividades desarrolladas se llevaron a cabo en un lapso de 8 semanas,
cumpliendo un horario de 7 horas diarias. A continuacién se describe el desarrollo y
evolucion de plan de trabajo a través de una bitacora semanal, que fue usada como
un instrumento para el reporte y seguimiento de las actividades, en dicha bitacora
tambien fueron agregadas referencias a las materias de la carrera de Ingenieria de

Sistemas vinculadas en el desarrollo de las actividades.




Bitacora semanal:
e Semana 1: (06 — 08/08/2018)

©)

Bienvenida, presentacion al equipo del proyecto, asignacion del
cubiculo de trabajo.

Definicion de los items de estudio minimos que debe contener el plan
de trabajo.

Realizacion, revision y entrega del cronograma de actividades (Plan de
Trabajo) al tutor empresarial.

Revision del Licenciamiento de Software Libre y Licencia de Software
y Contenidos de CENDITEL.

Revision del documento “Metodologia para el Desarrollo Colaborativo
de Software Libre”.

Instalacion del entorno de desarrollo en la estacion de trabajo asignada

desde el repositorio remoto®.

Durante todo el proceso de las pasantias se mantuvo contacto permanente con el

tutor industrial, se destaca el uso de Linux como sistema operativo, bajo su

distribucion debian en versién 9, el proyecto fue desarrollado en el lenguaje de

programacion python version 3.6 usando el Framework django version 1.11, para la

configuracion del proyecto en la estacion de trabajo se emplearon conocimientos en

el lenguaje de consulta SQL y del sistema de gestion de base de datos PostgreSQL,

asi como también manejo de entornos virtuales y el sistema de control de versiones

GIT.

Semana 2: (13 — 17/08/2018)

o

Revision de los casos de uso del submddulo de “Caracterizacion

Social”

2 Disponible en : https:/planificacion.cenditel.gob.ve/trac/browser/sapic



o Revision del codigo fuente del submodulo de “Caracterizacion
Social”.
o Estudio y Pruebas con Django y Datatable apoyando en la

documentacion.

Se hizo una revisién mas detallada de la metodologia de desarrollo del Sistema
Automatizado de Planificacion Integral Comunal (SAPIC), especificamente en sus
casos de uso, diagrama de actividades y la dependencia de requisitos, delimitando asi
los requerimientos que se abordarian en la etapa de desarrollo, se aplicaron
conocimientos adquiridos sobre las metodologias de desarrollo de software estudiado
en la materia de Ingenieria del Software. De igual forma se comenzé a analizar el
codigo ya implementado en la aplicacidn, especificamente las vistas y plantillas que
conformaban el submédulo de Caracterizacion Social, en esta etapa se hicieron
indispensables los conocimientos sobre el patrén arquitecténico de Modelo-Vista-
Template, asi como también el uso previo del lenguaje de programacion Python y el
framework Django, se realizaron revisiones constantes a la documentacion del
framework en su version 1.11, ademas como conocimiento adquirido durante el
proceso de pasantias, se incluye la implementacion y personalizacion de tablas
HTML mediante el complemento para JQuery, DataTable®.

e Semana 3: (20 — 24/08/2018)
o Reuvision de los estandares de estandares de desarrollo.
o Se generd una representacion visual del esquema de la base de datos
del sistema para su estudio y revision.
o Se comenz6 a codificar sobre el codigo fuente del submoddulo de
Caracterizacion Social. Se hicieron correcciones en las vistas para
lograr mostrar todos los correspondientes elementos almacenados en la

base de datos.

¥ Véase: https://datatables.net/manual/



o Se realizaron ajustes en las plantillas HTML correspondientes al
modulo caracterizacion social para mostrar los nuevos elementos en

las vistas.

En esta semana se comenzo con el estudio de los estandares de desarrollo del
proyecto, informacion referente a la documentacion del cddigo fuente, declaracion de
variables, métodos y funciones, dichos estandares contemplan lo establecido en la
guia de estilo para cddigo Python PEP-8, estilo de codificacién estudiado durante la
materia Ingenieria del Software, con este estudio previo se dio inicio a la codificacion
y correccion de errores que requeria el modulo asignado, ampliando asi los
conocimientos y experiencia en la programacién orientada a objetos, vistas basadas
en clases, consultas en base de datos y en el uso de las herramientas que proporciona
el framework Django. También durante este periodo se generd una representacion
grafica del esquema de la base de datos del sistema, para asi facilitar la revision y
estudio de la misma, usando la herramienta schemaspy*, dicho esquema fue agregado

al repositorio del proyecto como un aporte a la documentacion del modelo de datos.

e Semana 4: (24 — 31/08/2018)

o Investigacion y pruebas para desarrollar las caracteristicas faltantes en
el submodulo caracterizacion social basado en sus casos de uso.

o Implementacion de formularios para cada tipo de respuesta de las
encuestas del modulo explicacion situacional.

o Desarrollo de la vista para la caracteristica de Modificacion de
Respuestas sobre la calidad de los servicios.

o Correccion de errores en los archivos que contienen los datos iniciales
de base de datos.

o Codificacion de la plantilla HTML correspondiente a la modificacion

de respuesta en las encuestas.

* Disponible en: https://schemaspy.readthedocs.io/en/latest/
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Durante esta semana se priorizo la investigacion de métodos para desarrollar la
caracteristica principal faltante en el submddulo, como lo fue la funcionalidad de
Modificacion de las respuestas que se presentaban en las tablas de consulta, para ello
se estudio detalladamente el modelo de datos con apoyo de la herramienta de gestion
y administracion de bases de datos PgAdmin3, por otro lado se desarrollaron clases
para representar los formularios que mostrarian la informaciéon y permitirian su
modificacion, ademas de vistas y plantillas que complementaban dicha funcionalidad.
Como otro aspecto importante que relatar en esta etapa, es que se solventaron

inconsistencias en los datos iniciales que se cargaban en las tablas de la base de datos.

e Semana 5: (03 —07/09/2018)

o Investigacion sobre filtros personalizados en las tablas HTML con el
complemento DataTable.

o Implementacion del filtrado de registro por el campo Consulta de las
tablas de respuesta en el submddulo de caracterizacion social.

o Se agrego la funcionalidad de exportar Tablas en formatos PDF y CSV
en el submodulo de caracterizacion Social.

o Se culminé la codificacion de las funcionalidades de la submodulo

Caracterizacion Social del Mdédulo de Explicacion Situacional.

Se comenzo una revision de la Documentacion oficial de DataTable, con lo cual
también se llevd a cabo un estudio méas cuidadoso del lenguaje de programacion
JavaScript y la biblioteca JQuery ampliando asi los conocimientos en estas
tecnologias. Durante este periodo se logré implementar ademas una nueva
caracteristica de filtrado en las tablas de consultas, mediante un mena desplegable.
Finalmente se realizaron modificaciones menores en cuanto a los estilos y disposicién

de los elementos en la plantilla de modificacion de respuestas.

11



e Semana 6: (10 — 14/09/2018):

o Fue asignado el médulo de Caracterizacion Politica como parte del
desarrollo en el plan de trabajo.

o Investigacion y pruebas para desarrollar las caracteristicas faltantes en
el submaddulo caracterizacion Politica basado en sus casos de uso.

o Adaptacion de la caracteristica modificar respuesta en las tablas de
consulta para el submodulo Caracterizacion Politica.

o Se agregd la funcionalidad de exportar Tablas en formatos PDF y CSV
en el submodulo Caracterizacion Politica.

o Reunion con los integrantes de SAPIC el dia miércoles 12/09 para la
asignaciones de nuevas actividades.

o Se culmind la codificacion de las funcionalidades del submodulo

Caracterizacion Politica.

Durante este periodo de la practica profesional fui asignado trabajar en otro
submaodulo del sistema SAPIC, especificamente el submoédulo de Caracterizacion
Politica, modificando directamente el plan de trabajo original, esto debido a cambios
en las prioridades de los mddulos y los casos de uso por parte de la analista de
software del equipo. Para hacer frente a la reestructuracién del plan de trabajo se hizo
uso de los conocimientos adquirido durante el desarrollo del submédulo
Caracterizacion Social, asi como también habilidades propias para la resolucion de
problema al momento de la adaptacion de las funcionalidades ya desarrolladas al
nuevo modulo. Es oportuno resaltar que la reunion fue realizada con los miembros
del equipo de trabajo, en la cual se expusieron los avances e inconvenientes que
tuvieron lugar durante todo el proceso de pasantias hasta el momento, ademas de las

experiencias para con el equipo y demas personas que laboran en la institucion.
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e Semana7: (17 —21/09/2018)

o Unificacion de los cambios realizados en el codigo fuente del proyecto

con el cddigo presente en el repositorio Git.

Se solventaron errores en la vista del submodulo Caracterizacion
Econdmica.

Se modifico archivo en lenguaje JavaScript para hacer redirecciones
al terminar de llenar las encuestas del submoédulo Caracterizacion
Econdmica.

Se unificaron los estilos en las plantillas HTML de Modificar

respuestas de los submodulo cambiados hasta el momento.

Fueron agregados todos los cambios realizados en el codigo de los Modulos al

repositorio remoto del proyecto, para ello se emplearon los conocimientos tedricos y

practicos sobre los sistemas de control de versiones, luego de la reunion con el equipo

de trabajo,

se asignod la tarea de recrear las funcionalidades desarrolladas en los

modulos Caracterizacion Social y Politica en el Modulo de caracterizacion

Econdmica, asi como solventar errores menores presentes en las plantillas del

modulo. Una vez mas se aplicaron conocimientos practicos previos en el uso del

Framework Django.

e Semana 8: (24 —28/09/2018)

o

o

Anélisis del codigo en el modulo Gestion de Usuario.

Creacion de una rama de desarrollo en el repositorio remoto para
pruebas.

Modificacion de las vistas y plantillas en el modulo Gestion de
Usuario que permiten ingresar como cualquier tipo de usuario.
Modificacion de estilos en los formularios para agregar un usuario
nuevo.

Se agregaron los cambios a la rama de pruebas sin mezclar los

cambios con la rama principal.
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Durante esta semana de pasantias se dio inicio a la ultima actividad descrita en el
plan de trabajo, en esta asignacion final fueron analizados los alcances del médulo de
Gestion de Usuario en el sistema, asi como también sus casos de uso, se realizaron
modificaciones referentes al acceso de los diferentes tipos de usuario (Administrador,
Vocero, Integrante), a las vistas como perfil, modificar datos y modificar contrasefa.

Asi como también modificaciones visuales en las plantillas.
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CONCLUSIONES

Las pasantias profesionales realizadas en el Centro Nacional de Desarrollo e
Investigacion en tecnologias libres (CENDITEI), permitieron poner en practica los
conocimientos obtenidos durante el desarrollo parcial de la carrera de Ingeniera de
Sistemas, especificamente en el area de Investigacion y desarrollo de tecnologias; asi
como también se adquirieron nuevos conocimientos y herramientas que son propias
del ejercicio de la carrera en el campo laboral que refuerzan lo aprendido.

Por otro lado la aplicacion eficaz de las metodologias impartidas en la fundacién
CENDITEI para el desarrollo de componentes de software fue una base importante
para el cumplimiento del objetivo principal de la pasantia, de manera que se logré
realizar un efectivo aporte al desarrollo y avance del Sistema Automatizado de
Planificacion Integral Comunal (SAPIC).

Asi mismo el apoyo, disposicion e inclusion recibida en durante el tiempo en la
institucion se llevan como uno de los grandes aprendizajes para la vida profesional en

futuros ambientes de trabajo.
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