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1. indice de Adecuacion

Herramienta de la Logica Difusa que mide la relacion por cociente entre
variables, con lo cual se logra identificar el perfil que se adecua mejor al
perfil ideal

 Se plantea para reformar el principio “castigo por iqual no llegar al nivel
exigido en cada caracteristica o rasgo, que Sobrepasarlo” propio del
concepto de distancia

P = 0.7 0 1 1 0.8
a b c d e
P1= 1 09 01 09 0.9

*Se debe realizar una penalizacion cuando para una caracteristica o rasgo
no se alcanza el nivel requerido, pero no se debe premiar ni castigar su
superacion




2. Instrumentos de Matematica Borrosa: indice de Adecuacion
oldentificar el perfil ideal y el perfil o los perfiles a evaluar
o Describir la relacion por cociente del conjunto de variables:

« Definiendo  #="" nivel de la caracteristica n del candidato |
4y nivel de la caracteristica n del perfil ideal

'Si: oy e = H “ JIE::.L !..-.:I — l

. i) <, (E] ia ::;,i", 1'::| =1 — [T 4 [r. ()

Identificado en una unica expresion:
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falf, i) =1A(1— p," W+ 0,

A ="g| minimo entre”




i1l

ialf, 1) =1A(1 = p,"" +p,"7)

En donde: A ="el minimo entre”
V' ="g| maximo entre”

oConstruir el indice de adecuacion como promedio simple de las
valuaciones hechas a cada caracteristica

=

B n=1

oLos perfiles mas adecuados al exigido se describen a través de cocientes
proximos a 1

0"El que es capaz de mucho es asimismo capaz de menos” (aunque no por
ello lo hara mejor)




2.1 Caso practico: Seleccion de una maquina embotelladora de
refrescos

a. Se identifica el perfil ideal utilizando la escala semantica propia de la

logica difusa: ,
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b. Se identifica el perfil de los equipos que pueden adquirirse

a b C d
M1 = 07 08 04 0.9

a b c d
M2 = 04 09 06 0.7

a b c d

M3 08 1 09 0.6




c. Se obtienen los coeficientes de adecuacion
iaalM1,Mi)=1A{1-054+07)=1
iablM1,Mi)=1A{1-14+0.8)=0.8
iaciM1,Mi) =1A{1—-08+ 04) =05
iad{M1,Mil=1A{2 11 09) =09

Y, por tanto:
i .1 ) .
falM1, Mi) = :} 1+05+06+09) =0.83

i .1 \
ialM2, Mi) = ﬁ'_l- 09 4+09+08+0.7) =033

IalM3, Mi) = T 1+1+1+06)=090




La maquina que mas se adecua a los requerimientos de la empresa es la
numero 3

v’ Descripcion de perfiles y estudio de similitudes
v'Consideracién de aspectos subjetivos en una evaluacion formal
v'Pueden considerarse tantas caracteristicas como se necesiten
v'Pueden evaluarse tantos perfiles como postulantes existan
v'Se evallan las capacidades superiores a las exigidas




2.2 Ejercicio

0 Seleccion de un Economista para el cargo de Director de Finanzas de la
Gobernacion del Estado Mérida

a b C d e

Perfil Ideal: Ei= 05 1 08 07 09
Postulantes: a b ¢ d e
Ecl= 08 1 09 05 1

Ec2 = 07 08 09 1 05
Ec3 = 06 1 04 1 05

Ecd = 07 09 08 1 06

¢ Cual de los postulantes se adecua mas al perfil que exige la institucion?




3. Conclusiones
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